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Il Tirocinio di Inclusione Sociale &€ uno strumento che aiuta persone con diverse
fragilita a migliorare la propria autonomia, rafforzare le competenze personali e
favorire l'inclusione nella comunita.

Non si tratta di un rapporto di lavoro, ma di un percorso educativo e sociale che offre
un’esperienza strutturata in un contesto reale.

Il servizio e regolato dalla D.g.r. 25 luglio 2016 - n. X/5451 della Regione
Lombardia.

Possono accedere al Tirocinio di Inclusione Sociale i cittadini residenti nei Comuni
dell’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona che si trovano in una delle seguenti
condizioni:
-+ persone con disabilita (art. 1, comma 1, legge 68/1999);

persone svantaggiate (legge 381/1991);

richiedenti protezione internazionale, rifugiati o titolari di protezione sussidiaria

(dpr 21/2015);

vittime di violenza o grave sfruttamento da parte di organizzazioni criminali;

persone con permesso di soggiorno per motivi umanitari (d.lgs. 286/1998);

vittime di tratta (d.lgs. 24/2014).

Il Tirocinio di Inclusione Sociale comprende:
valutazione multidimensionale della situazione;
- individuazione del contesto piu adatto alle caratteristiche e alle capacita della
persona;
definizione del progetto individualizzato;
stipula della convenzione;
avvio del tirocinio;
monitoraggio e verifiche periodiche;
erogazione di un contributo mensile motivazionale a favore del
beneficiario.
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Come si accede
L'attivazione del tirocinio avviene attraverso una procedura condivisa tra i servizi che

hanno in carico la persona.

Modalita organizzative

Il progetto e definito da un’équipe multidisciplinare che ha in carico la persona.
Sono sempre coinvolti gli operatori per l'integrazione socio-occupazionale, che
contribuiscono alla costruzione del progetto personalizzato e al monitoraggio del

PEercorso.




